
Ausbildung Kaufleute zum Hotelmanagement 

Der CVJM München sucht zum 1. September 2024 eine(n)  

Auszubildende(r) zur Kauffrau/Kaufmann (m/w/d) zum Hotelmanagement 

für unser charmantes Jugendhotel im Herzen von München mit 90 Betten.  

Wir sind einer der großen CVJM in Deutschland. Mehr als 600 ehrenamtliche und ein Team von 55 haupt-

amtlichen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen engagieren sich in den Handlungsfeldern Kinder und Jugend, 

Jugendliche, Junge Erwachsene, Singles sowie Familien und Senioren. Etwa 100 Gesprächs- und Pro-

grammgruppen, Freizeitprogramme, Wochenendseminare, besondere Veranstaltungen und Reisen werden 

für diese Altersgruppen angeboten. 

Wir führen in unserem CVJM-Haus in der Stadtmitte - mit Veranstaltungsräumen und Büros - ein internatio-

nales Jugendhotel für Gruppen, Familien und Einzelgäste sowie ein Restaurant. Darüber hinaus gehören ein 

Studentenwohnheim mit einer Sporthalle, zwei Jugendzentren und ein Seminarhaus, eine Autostunde süd-

lich von München, zu uns. 

Zur Unterstützung unseres jungen und sympathischen Empfangsteams suchen wir ab September 2024 einen 

Teamplayer (m/w/d) im Hotelkaufmännischen Bereich, der/die Interesse daran hat alle Bereiche unseres Ju-

gendhotels kennen zu lernen und unseren internationalen Gästen einen einmaligen Aufenthalt in München 

zu ermöglichen. 

Wir erwarten: 
• Eine erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung (Mittlere Reife oder Abitur) 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Sehr gute Umgangsformen und ein gepflegtes Äußeres 

• Freundliches und hilfsbereites Auftreten mit ausgeprägtem Servicegedanken 

• Freude im Umgang mit unseren Gästen, ehrenamtlichen Mitarbeitern und Kollegen  
• Flexibilität, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 

• Identifikation mit der christlichen Grundüberzeugung des CVJM Münchens 

Wir bieten: 
• Flache Hierarchien und ein familiäres Betriebsklima 

• Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Verantwortungsübernahme ab der ersten Woche 

• Selbstständiges Arbeiten mit jungen Gästen aus aller Welt, einem jungen Team im Haus und unseren 

ehrenamtlichen Mitarbeitern 

• Die Möglichkeit, eine Ausbildungsphase in unserem Seminarhaus im bayerischen Oberland zu  

verbringen 

• Geregelte Arbeitszeiten 

• Einen Mentor, der Sie bei der Erreichung Ihrer Ziele unterstützt 

• Unterstützung bei der Wohnungssuche und ggfs. Bereitstellung eines Zimmers in einer Wohnge-

meinschaft 

• die Einbindung in eine attraktive Gemeinschaft von haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden im 

CVJM München 

Bewerbungen / Rückfragen bitte an: Stefan Nicklas, CVJM München, Landwehrstr. 13, 80336 

München  Mail: stefan.nicklas@cvjm-muenchen.org 


